Santiago de Cali, noviembre de 2024

Doctora
ANA MARIA SANCLEMENTE JARAMILLO
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana

Cordial Saludo,

Por medio de la presente, me permito presentar a su consideracion mi Hoja de Vida con sus
respectivos soportes con el fin de prestar mis servicios a la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana a través de la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios como profesional. Por
lo tanto, desde ahora manifiesto que cumpliré con el objeto contractual pertinente, asi como con todas
y cada una de las actividades y obligaciones que se deriven del mismo, para tal efecto mi Hoja de Vida
se encuentra soportada con los documentos de identificacion y constancias que acreditan mi idoneidad
y experiencia, con el propdsito de ejecutar las actividades a contratar de acuerdo a mi perfil.

Las actividades que se establezcan en el posible contrato, conforme a mi perfil profesional y
experiencia, las podré desarrollar a partir del momento que se me solicite.

Asi mismo, manifiesto que no me encuentro incursa en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de interés para contratar con el Estado.

Lo anterior para su consideracion y aprobacion.

Atentamente,

@meb@ﬂ@g As -

DANIELA TORRES ASPRILLA

C.C.N° 1.113.681.271

Direccidn: Calle 69 # 19-53

Teléfono: 3177959883

Ciudad: Palmira (V)

Correo electronico: danielatorresnotifica@gmail.com
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Lonsego Superics di b Judicauga

Repiblica de Colombia

Unidad de Registro Nacicnal de Abogados y Auxiliares de la Justicia

Consejo Superior de la Judicatura

Consed Saperior de by fudicsiim

Uinlglal Blegistra Nagiomal
de Abogados SLTRNA

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERICR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 3037754

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacién de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constato que el (la) sefior(a) DANIELA TORRES ASPRILLA |, identificado(a) con la Cédula de
ciudadania No. 1113681271., registra |a siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

340350

20/01/2020

Vigente

Observaciones:

Se expide |a presente certificacion, a los 19 dias del mes de noviembre de 2024,

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

Notas 1- 8l el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan errcr, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.
2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del ndimero de certificado y fecha expedicion.
3- Esta certificacién informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracién
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Palmira Valle del Cauca.

RODRIGO HURTADO QUINONES
ABOGADO

Hace Constar que la abogada DANIELA TORRES ASPRILLA identificada con la
cédula de ciudadanla N° 1.113.681.271 de Palmira, se desempefié como
dependiente judiclal ocupandose de procesos civiles, administrativos, laborales y
representacion ante entidades publicas y privadas, desde enero de 2020 hasta
marzo de 2021,

Se extiende la presente para los fines que al interesado convengan.

Carta expedida el 1 de junio de'2021 en la ciudad de Palmira Valle del Cauca.

Atentaments,

RODRIGO HURTADO QUINONEZ
C.C. 14.704.381 de Palmira Valle

ABOGADO.
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Palmira, Valle del Cauca

DIEGO FERNANDO ROJAS BUITRAGO
ABOGADO

Hace Constar que la abogada DANIELA TORRES ASPRILLA, identificada con la cédula de
ciudadania N° 1.113.681.271, portadora de la tarjeta profesional N° 340.350, se desempefio
en el bufete en el cargo de abogada adjunta desempefiando su litigio en procesos civiles,
desde el dia 1 de abril de 2021, hasta el 14 de junio de 2021.

Entre las actividades desemperiadas se encontraban:

« Disefar y ejecutar estrategias procesales y extraprocesales para el adecuado litigio
dentro de los procesos civiles.

Coordinar con abogados y autoridades los distintos remates judiciales.
Seguimiento a procesos y representacion en audiencias.

Interposicién de demandas.

Realizar investigaciones dentro de los distintos procesos y brindar informes
detallados sobre los mismos.

* e

Expedida para los fines que al interesado convengan, el dia 10 de enero de 2024.

Cordialmente,

geies o e

DIEGO FERNANDO ROJAS BUITRAGO
C.C. 1.113.672.548
T.P. 340.346
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS,
RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA.

CERTIFICA:

Que DANIELA TORRES ASPRILLA, identificado(a) con la cedula de ciudadania N°
1.113.681.271 de Palmira (Valle), celebré y estd ejecutando a cabalidad el siguiente contrato con
el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato ndmero: 1.120.40-12.14-0395 del 09.08.2021 ‘//
Tipo de contrato: Prestacion de servicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 10 de agosto del 2021,/

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO DE
INVERSION: “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA”.

ACTIVIDADES GENERALES:}U) Ejecutar el objeto del conirato y desarrollar las actividades
generales y especificas en las condiciones pactadas. (2) Presentar oportunamente los informes
y cuentas de cobro con los requisitos exigidos por la Ley, como también las planillas de pago
correspondientes a seguridad social (Salud, Pensién, ARL y parafiscales, éstos Gltimos cuando
aplique) o requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. (3)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos gue por razén
del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atn
despugs de terminado el contrato. (4) Entregar al SUPERVISOR una vez finalice la ejecucién
contractual, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su gjecucién indicando
en el mismo los asuntos asighados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archives
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera
reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. (8) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolver a la
finalizacién del contrato todos los insumoes, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del senvicioy a la
terminacién devolver, todos aquellos que sean de naturaleza consumible de control, jos cuales
no podran ser donados, enajenados o puestos a disposicion de terceros sin autorizacion de EL
CONTRATANTE. (6) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerde con Jo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1983, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. (7)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 584 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a (La Dependencla) y/o al supervisor, las carpetas y
dosumentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. (8)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. (8) Tramitar
antes de iniciar la ejecucion contractual ia afiliacién al sistema general de riesgos laborales de

Fate documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteractén o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la senora Gobemadora.
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conformidad con el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias, e informar a
la Unidad Administrativa Especial de impuestos, Rentas y Gestién Tributaria, Ia EPS, la AFPy la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. (10) Prestar en la oportunidad requerida por la entidad las
obligaciones que se deriven del presente contrato de tal manera que se garantice fa continua y
eficiente prestacién del servicio. (11) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. (12) Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos. (13) Tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en o primer lugar
dentro de los términos fijados por la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
Gestion Tributaria. (14) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con elios
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. (15) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Unidad Administrativa Especial de impuestos,
Rentas y Gestién Tributaria para lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ def articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. (16) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especiaimente et RUT. (17) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, el cual se debera practicar
a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. (18) Reportar a EL CONTRATANTE el numero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivades de la ejecucitn del presente contrato. {19) Registrar la informacién de su hoja de vida
en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Pablico —SIGEP-, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. (20) Entregar a EL
CONTRATANTE los resultados de la informacién, formatos, estudios, disefios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. (21) Informar
por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al
interventor y/o Supervisor del contrato y recomendar la actuacién que debe proceder, siempre
que se afecte o pueda afectar la adecuada ejecucion del contrato. (22) Cuando se requiera y
conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera miembro del Comité Estructurador y Evaluador de
los Procesos Contractuales que adelante la Unidad Administrativa Especial de iImpuestos, Rentas
y Gestion Tributaria. (23) Cuando se requiera y conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera
apoyo a la Supervisién de contratos que suscriba la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestion Tributaria. (24) Prestar el servicio idéneo y oportuno de forma personal cuando
sus obligaciones y actividades especificas asi lo requieran para la ejecucién de la labor
contratada. (25) Cumplir las instrucciones y ejecutar las érdenes emitidas por la Gerencia de la
Unidad Administrativa Especial de iImpuestos, Rentas y Gestién Tributaria, su Subgerencia, Area,
Grupo o la Supervisién en cumplimiento del objeto contractual. (26) Cumplir con las metas y
productos de entrega que se estipulen en las Actas de Compromiso Contractual que firmen con
el supervisor, para poder tramitar el pago. (27) Asistir a las capacitaciones, inducciones y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Depariamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificagién por cualguier medio, sin previa autorizacion de fa sefiora Gobemadora.
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reinducciones que programe el SIG, el Supervisor y la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria previa convocatoria. (28) Contestar, tramitar y mantener
al dia las actividades que sean asignadas por correo electronico o gue se encuentren en bandeja
SADE, PQR u ofras plataformas digitales, estas dltimas, en caso de tener asignado usuario,
gestidn que se adelantara conforme al rol y/o perfil que tenga asignado. (29) Diligenciar conforme
a las tablas de retencién documental vigentes los documentos, expedientes, carpetas y cajas
para el archivo de documentos. (30) Apoyar la implementacién del Modelo Integrado y Gestion
(MIPG) / Sistema de Gestion de Calidad. (31) Mantener y operar el Proceso M4P3 y los que fe
son fransversales, asi como también revisar constantemente las actualizaciones que se le
realicen a los formatos de dicho proceso y ajustarse a cada uno de ellos en cumplimiento de los
requisitos establecidos por la NTC 1SO del Departamento del Valle del Cauca y MIPG, (32) Dar
aplicacion a la Directiva Presidencial No. 03 del 22 de mayo de 2020 expedida por el Presidente
de la Republica, debiendo el CONTRATISTA cuando ejecute sus actividades y obligaciones
especificas desde su lugar de residencia, contar con los medios tecnolGgicos (computador,
celular) y conectividad (internet de alta velocidad), que garantice el cumplimiento efectivo de las
actividades contratadas y los requerimientos que realice el SUPERVISOR del contrato. (33)
Atender los protocolos establecidos en los decretos nacionales, municipales y recomendaciones
de la OMS para evitar la propagacién de la pandemia declarada por el virus COVID 19.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: (1). Atender los requerimientos que tengan que ver con el
impuesto de vehiculo automotor y todo lo relacionado con dicha area. (2). Consultar en el
aplicativo del operador de servicio de Plataforma de Vehiculos que tenga EL CONTRATANTE, si
se adelantan o no, procesos administrativos de Aforo y/o el reporte de estado de cuenta. (3).
Manejar la base de datos suministrada por el operador de servicio de Plataforma de Vehiculos
que tenga EL CONTRATANTE. (4). Proyectar respuesta a los derechos de peticion en los
términos legales y dentro de los plazos establecidos y relacionar los documentos proyectados
para la entrega a Gestién documental para su numeracién y despacho por el operador que tenga
EL CONTRATANTE cuando se requiera dentro de los procesos de su competencia. (5). Solicitar
informacién a las distintas areas de la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
Gestion Tributaria del Departamento del Valle del Cauca en relacién a los procesos de su
competencia. (6). Solicitar a los contribuyentes la documentacién necesaria en razén a los
procesos de su competencia. (7). Atender a usuarios internos y externos personal, virtual y
telefonicamente, orientandoles y suministréandoles fa informacién o documentos solicitados de
manera precisa y oportuna, conforme a los tramites y procedimientos indicados. (8). Suministrar
informacion oportuna e idénea para la proyeccion de |as respuestas a las diferentes solicitudes,
derechos de peticién, consultas y oficios que se radiguen en razén a los procesos de su
competencia, (9). Acompafar, participar y apoyar a EL CONTRATANTE en las actuaciones y
diligencias que se requiera dentro de los procesos de su competencia. (10) Custodiar los
expedientes y/o documentos a su cargo. (11). Llevar y mantener actualizadas las bases de datos
y registros que se generen en relacién con los procesos de su competencia, (12). Proyectar los
informes que requiera EL CONTRATANTE y/o SUPERVISOR, segun instrucciones relacionados
con los procesos asignados. (13). Ejecutar y desarrollar a cabalidad las actividades y obligaciones
generales. (14) Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato inherente a la
naturaleza del mismo.

Este documenlo es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valte del Cauca. Prohibida su alterscidn o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de ta sefiora Gobemadora.
Pagina 3 de 10



Departamento del Valle del Codigo: FO-M8-P2-26

Gauca CERTIFICACION Vel 61

- CONTRATO PRESTACION DE o
SERVICIOS Y fg!céhsa?Zm ge aprobacion:
. MINIMA CUANTIA
Gobernacién Pagia a0

NIT. 850398029-§

Valor: QUINCE MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS ($15.000.000) M/CTE.
Plazo: 10 de agosto hasta 31 de diciembre de 2021.

CDP: 5500002839 de 02.07.2021,
RPC: 5600026379 de 17.08.2021

Contrato namero: 1,120.40-12.14-0087 dei 11.01 2022
Otro Si numero: 1.120.40-12.14-0087-1 del 23.06.2022
Tipo de contrato: Prestacion de servicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 13 de enero def 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADQ EN LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO DE
INVERSION: “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA’.

ACTIVIDADES GENERALES: (1) Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades
generales y especificas en las condiciones pactadas. (2) Presentar oportunamente los informes
y cuentas de cobro con los requisitos exigidos por la Ley, como también las planillas de pagoe
correspondientes a seguridad social (Salud, Pension, ARL y parafiscales, éstos Gitimos cuando
aplique) o requerides por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. (3)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos gue por razén
del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atn
después de terminado el contrato. (4) Entregar al SUPERVISOR una vez finalice la ejecucién
contractual, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera
reposar en el rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. (5) Custodiar, preservar y portar el
camet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolver a la
finalizacién del contrato todos los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales gqus sean puestos a su disposicién para la prestacién del servicioy a fa
terminacion devolver, todos aguellos que sean de naturaleza consumible de control, los cuales
no podran ser donados, enajenados o puestos a disposicion de terceros sin autorizacion de EL
CONTRATANTE. (6) Adoptar las medidas corespondientes y velar para que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerdo con io establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. (7)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a (La Dependencia) y/fo al supervisor, las carpetas Yy
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presents contrato,
entrega que deber4 hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. (8)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. (9) Tramitar
antes de iniciar la ejecucidn contractual la afiliacion al sistema general de riesgos laborales de
conformidad con el articuio 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias, e informar a
la Unidad Administrativa Especial de lmpuestos, Rentas y Gestion Tributaria, la EPS, laAFPy la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. (10) Prestar en |la oporiunidad requerida por la entidad las

Este documento es propiedad de fa Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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obligaciones que se deriven del presente contrato de tal manera gue se garantice la continua y
eficiente prestacién del servicio. (11) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. {12) Si en el desarrolio del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos. (13) Tramitary
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en o primer lugar
dentro de los términos fijados por la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
Gestién Tributaria. (14) Responder ante Jas autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. (15) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Unidad Administrativa Especial de impuestos,
Rentas y Gestion Tributaria para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. (16) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. (17) Cumplir con las cbligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, el cual se debera practicar
a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. (18) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero
de cuenta bancaria de ahorre o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucitn del presente contrato. (19) Registrar la informacién de su hoja de vida
en el Sistema de Informacién y Gestién del Emplec Publico —SIGEP-, en cumplimiente con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 018 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. (20) Entregar a EL
CONTRATANTE los resultados de la informacidn, formatos, estudios, disefios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. (21) Informar
por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso foriuito, al
Interventor y/o Supervisor del contrato y recomendar la actuacion que debe proceder, siempre
que se afecte o pueda afectar la adecuada ejecucion del contrato. (22) Cuando se requiera y
conforme a su idoneidad y/o expetiencia, sera miembro del Comité Estructurador y Evaluador de
los Procesos Contractuales que adelante ta Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas
y Gestién Tributaria. (23) Cuando se requiera y conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera
apoyo a la Supervision de contratos que suscriba la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestién Tributaria. (24) Prestar el servicio idéneo y oportuno de forma personal cuando
sus obligaciones y actividades especificas asi lo requieran para la ejecucion de la labor
contratada. (25) Cumplir las instrucciones y ejecutar las érdenes emitidas por la Gerencia de la
Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria, su Subgerencia, Area,
Grupo o la Supervisién en cumplimiento del objeto contractual. (26) Cumplir con las metas y
productos de entrega que se estipulen en las Actas de Compromisco Contractual que firmen con
el supervisor, para poder tramitar el pago. (27) Asistir a las capacitaciones, inducciones y
reinducciones que programe el SIG, el Supervisor y la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria previa convocatoria. {28) Contestar, tramitar y mantener
al dia las actividades que sean asignadas por correo electrénico o que se encuentren en bandeja

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento dei Vaille del Cauca. Prohibida su afteracion o
modificacién por cuatquier medio, sin previa autorizacion de |a sefiora Gobernadara,
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SADE, PQR u ofras plataformas digitales, estas dltimas, en caso de tener asignado usuario,
gestién que se adelantara conforme al rol y/o perfil que tenga asignado. (29) Diligenciar conforme
a las tablas de retencién documental vigentes los documentos, expedientes, carpetas y cajas
para el archivo de documentos. (30) Apoyar la implementacién del Modelo Integrado y Gestion
(MIPG) / Sistema de Gestién de Calidad. (31) Mantener y operar el Proceso M4P3 y los que le
son transversales, asi como también revisar constantemente las actualizaciones que se le
realicen a los formatos de dicho procese y ajustarse a cada uno de ellos en cumplimiento de los
requisitos establecidos por fa NTC 1SO del Departamento del Valle del Cauca y MIPG. (32) Dar
aplicacién a la Directiva Presidencial No. 03 del 22 de mayo de 2020 expedida por el Presidente
de la Republica, debiendo el CONTRATISTA cuando ejecute sus actividades y obligaciones
especificas desde su lugar de residencia, contar con los medios tecnolégicos (computador,
celular) y conectividad (internet de alta velocidad), que garantice el cumplimiento efectivo de las
actividades contratadas y los requerimientos que realice el SUPERVISOR del contrato. (33)
Atender los protocolos establecidos en los decretos nacionales, municipales y recomendaciones
de la OMS para evitar la propagacién de la pandemia declarada por el virus COVID 19.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: (1). Atender los requerimientos que tengan que ver con el
impuesto de vehiculo automotor y todo lo relacionado con dicha 4rea. (2). Consultar en el
aplicativo del operador de servicio de Plataforma de Vehiculos que tenga EL CONTRATANTE, si
se adelantan o no, procesos administrativos de Aforo y/o el reporte de estado de cuenta. (3).
Manejar la base de dates suministrada por el operador de servicio de Plataforma de Vehiculos
gue tenga EL CONTRATANTE. (4). Proyectar fas Resoluciones, Actos Administrativos y/o
documentos gue reguieran en razdn al proceso que presta sus servicios. (5) Proyectar respuesta
a Jos derechos de peticion en los términos legales y dentro de los plazos establecidos y relacionar
los documentos proyectados para la entrega a Gestion documental para su numeracion Yy
despacho por el operador que tenga EL CONTRATANTE cuando se requiera dentro de los
procesos de su competencia. (6). Solicitar a los contribuyentes la documentacion necesaria en
razén a los procesos de su competencia. (7). Atender a usuarios internos y externos personal,
vitual y telefénicamente, orientandoles y suministrandoles la informacién o documentos
solicitados de manera precisa y oportuna, conforme a los tramites y procedimientos indicados.
{8). Suministrar informacién oportuna e idonea para la proyeccion de las respuestas a las
diferentes solicitudes, derechos de peticién, consultas y oficios que se radiquen en razén a los
procesos de su competencia. (9). Acompafiar, participar y apoyar a EL CONTRATANTE en las
actuaciones y diligencias que se requiera dentro de los procesos de su competencia. (10}
Custodiar los expedientes y/o documentos a su cargo. (11). Lievar y mantener actualizadas las
bases de datos y registros que se generen en relacion con los procesos de su competencia. (12).
Proyectar los informes que requiera EL CONTRATANTE y/o SUPERVISOR, segun instrucciones
relacionados con los procesos asignados. (13). Ejecutar y desarrollar a cabalidad las actividades
y obligaciones generales. (14) Las deméas que sean asignadas por el supervisor del contrato
inherente a la naturaleza del mismo.

Valor: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS ($27.000.000) M/CTE.
Plazo: 13 de enero hasta 30 de septiembre de 2022.

Esie documento es propiedad de ta Administracion Central del Departamento del Valie del Cauca. Prohibida su alieracidn o
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CDP: 5500003179 de 03.01.2022.
RPC: 5600028876 de 12.01.2022.

RPC OTRO $I: 5600037215 de 26.06.2022

Contrato niimero: 1.120.40-12.14- 0409 del 21.10.2022
Tipo de contrato: Prestacion de servicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 21 de octubre del 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO DE
INVERSION: “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA".

ACTIVIDADES GENERALES: (1) Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades
generales y especificas en las condiciones pactadas. (2) Presentar oportunamente los informes
y cuentas de cobro con los requisitos exigidos por la Ley, como también ias planilias de pago
correspondientes a seguridad social (Salud, Pension, ARL y parafiscales, éstos dltimos cuando
aplique) o requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. (3)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén
del contrato llegue a conocer, obligacién que deberd ser cumplida por EL CONTRATISTA aun
después de terminado el contrato. (4) Entregar al SUPERVISOR una vez finalice la ejecucién
contractual, un informe consoclidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asl como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera
reposar en el area supervisora, cuando a ello hublere lugar. (5) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y develver a la
finalizacién del contrato todos los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacién del servicioy a la
terminacién devolver, todos aquelios que sean de naturaleza consumible de control, los cuales
no podran ser donados, enajenados o puestos a disposicién de terceros sin autorizacion de EL
CONTRATANTE. (68) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. (7)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente conirato,
entrega que deberé hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. (8)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. (9) Tramitar
antes de iniclar la ejecucién contractual la afiliacién al sistema general de riesgos laborales de
conformidad con el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias, e Informar a
ia Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria, la EPS, 1a AFP y la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. (10) Prestar en la oportunidad requerida por la entidad las
obligaciones que se deriven del presente contrato de tal manera que se garantice |a continua y
eficiente prestacion del servicio. (11) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Saiud

Este documenio es propledad de la Administracion Central del Departamento de} Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacian por cualquier medio, sin previa autorizacion de la seficra Gobemadora.
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Ocupacional y Medio Ambiente. (12) Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos. (13) Tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en ¢ primer lugar
dentro de los términos fijados por la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
Gestion Tributaria. (14) Responder ante las autoridades competentes por jos actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolie en virtud del presente contrato, cuando con elios
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. lgualmente ser4 responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. (18) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestién Tributaria para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ de! articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. (16) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. (17) Cumplir con ias obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, el cual se debera practicar
a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. (18) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. (19) Registrar la informacion de su hoja de vida
en el Sistema de Informacién y Gestién det Empleo Publico —SIGEP-, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato {inico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se proceder a registrar la informacion en el mismo. (20) Entregar a EL
CONTRATANTE los resultados de la informacién, formatos, estudios, disefios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. (21) Informar
por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al
Interventor y/o Supervisor del contrato y recomendar la actuacién que debe proceder, siempre
que se afecte o pueda afectar fa adecuada ejecucién del contrato. (22) Cuando se requiera y
conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera miembro del Comité Estructurador y Evaluador de
los Procesos Contractuales que adelante la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas
y Gestién Tributaria. (23) Cuando se requiera y conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera
apoyo a la Supervision de contratos que suscriba la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestion Tributaria. (24) Prestar el servicio idoneo y oportuno de forma personal cuando
sus obligaciones y actividades especificas asi lo requieran para la ejecucién de la labor
contratada. (25) Cumplir las instrucciones y ejecutar las ordenes emitidas por ia Gerencia de la
Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestidn Tributaria, su Subgerencia, Area,
Grupo o la Supervision en cumplimiento del objeto contractual. (26) Cumplir con las metas y
productos de entrega que se estipulen en las Actas de Compromiso Contractual que firmen con
el supervisor, para poder tramitar el pago. (27) Asistir a las capacitaciones, inducciones y
reinducciones gque programe el SIG, el Supervisor y la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria previa convocatoria. (28) Contestar, tramitar y mantener
al dia las actividades que sean asignadas por correo electrénico o que se encuentren en bandeja
SADE, PQR u ofras plataformas digitales, estas titimas, en caso de tener asignado usuario,
gestion que se adelantara conforme al rol yfo perfil que tenga asignado. (28) Diligenciar conforme

Este documente es propiedad de ia Administracidn Central del Deparlamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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a las tablas de retencién documental vigentes los documentos, expedientes, carpetas y cajas
para el archivo de documentos. {30} Apoyar la Implementacién del Modelo Integrado y Gestién
(MIPG) / Sistema de Gestién de Calidad. (31) Mantener y operar el Proceso M4P3 y los que le
son transversales, asi como también revisar constantemente las actualizaciones gue se le
realicen a los formatos de dicho proceso y ajustarse a cada uno de ellos en cumplimiento de los
requisitos establecidos por la NTC I1SO del Departamento del Valle del Cauca y MIPG, (32)
Atender los protocolos establecidos en los decretos nacionales, municipales y recomendaciones
de la OMS para evitar la propagacién de la pandemia declarada por el virus COVID 19.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: (1). Atender los requerimientos que tengan que ver con el
impuesto de vehiculo automotor y todo lo relacionado con dicha drea. (2). Consultar en el
aplicativo del operador de servicio de Plataforma de Vehiculos gque tenga EL CONTRATANTE, si
se adelantan o no, procesos administrativos de Aforo y/o el reporte de estado de cuenta. (3).
Manejar la base de datos suministrada por el operador de servicio de Plataforma de Vehiculos
que tenga EL. CONTRATANTE. (4). Proyectar las Resoluciones, Actos Administratives y/o
documentos que requieran en razén al proceso que presta sus servicios. (5) Proyectar respuesta
a los derechos de peticién en los términos legales y dentro de los plazos establecidos y relacionar
los documentos proyectados para la entrega a Gestidn documental para su numeracién y
despacho por el operador que tenga EL CONTRATANTE cuando se requiera dentro de los
procesos de su competencia. (8). Solicitar a los contribuyentes la documentacion necesaria en
razén a los procesos de su competencia. (7). Atender a usuarios internos y externos personal,
virtual y telefénicamente, orientandoles y suministrandoles la informacién o documentos
solicitados de manera precisa y oportuna, conforme a los tramites y procedimientos indicados.
{8). Suministrar informacién oportuna e idonea para la proyeccién de las respuestas a las
diferentes solicitudes, derechos de peticién, consultas y oficios gue se radiguen en razon a los
procesos de su competencia. (). Acompanfar, participar y apoyar a EL. CONTRATANTE en las
actuaciones y diligencias que se requiera dentro de los procesos de su competencia. (10)
Custediar los expedientes y/o documentos a su cargo. (11). Llevar y mantener actualizadas ias
bases de datos y registros que se generen en relacion con los procesos de su competencia. (12).
Proyectar los informes que requiera EL CONTRATANTE y/o SUPERVISOR, segln instrucciones
relacionados con los procesos asignados. (13). Ejecutar y desarroliar a cabalidad las actividades
y obligaciones generales, (14) Las demas que sean asighadas por el supervisor del contrato
inherente a la naturaleza del mismo,

Valor: NUEVE MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS ($ 9.000.000) M/CTE.
Plaze: 21 de octubre hasta 30 de diciembre de 2022.

CDP: 5500003848 de 21.09.2022.
RPC: 5600041240 de 21.10.2022.

Este documento es propledad de la Administracidn Central del Departamento def Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de [a sefiora Gobemadora.
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los veintidés (22) dias del mes de diciembre de dos mil veintidés
(2022)

Dl

NEY HERNANDO MUNOZ SANCHEZ

Gerente
Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria

Teléfono: 620 00 00— ext. 1992

La presente cedificacisn no es valida sin estampillas. Tengase prasentss fas excepcionss contenidas en el articulo 282 de la Ordenanza
474 de 22 de diciembre de 2017,

pe
Transcribis: Diego Femando Femandez B — Técnico profesional / Contratistd. !
Revise: Jerdanni orejuela Cardona Toro - Abg. Contratistal Prestacion de Seryicios Profeslanales.l,v

Tt e 0 et P TH C.C: HABATTY
SANLA TORRES ASFRLLA
VD ATX P TRATIA K5 FTEIL T BSUETO B RINTAS

mnm m!ﬂ;ﬂlllt ‘ll(“:-
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Vaile del Cauca. Pro i i -
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadors.
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS,
RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA.

CERTIFICA:

Que DANIELA TORRES ASPRILLA, identificado(a) con la cédula de ciudadania N°
1.113.681.271 de Palmira (Valle), celebré y esta ejecutando a cabalidad el siguiente contrato con
el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.120.40-12.14-0395 del 09.08.2021 "/;
Tipo de contrato: Prestacion de servicios profesionales v
Fecha de Acta de Inicio: 10 de agosto del 2021
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA UNIDAD/
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO DE
INVERSION: *FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA".

/r’
ACTIVIDADES GENERALES:’U) Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades
generales y especificas en las condiciones pactadas. (2) Presentar oportunamente los informes
y cuentas de cobro con fos requisitos exigidos por la Ley, como también las planillas de pago
correspondientes a seguridad social (Salud, Pension, ARL y parafiscales, éstos (itimos cuando
aplique) o requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. (3)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon
del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA ain
después de terminado el contrato. (4) Entregar al SUPERVISOR una vez finalice la ejecucién
contractual, un informe consolidade de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asf como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que deberé
reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. (5) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolver a la
finalizacién del contrato todos los insumos, suministros, herramientas, detacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicicy ala
terminacién devolver, todos aquellos que sean de naturaleza consumible de control, los cuales
no podran ser donados, enajenados o puestos a disposicion de terceros sin autorizacion de EL
CONTRATANTE. (6) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos regiamentarios y normas concordantes. (7)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a (La Dependencia} y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente contrato,
entrega que deberé hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por Ia Entidad. (8)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiocnes
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. (9) Tramitar
antes de iniciar la ejecucién contractual la afiliacion al sistema general de riesgos laboraies de
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conformidad con el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias, e informar a
la Unidad Administrativa Especial de impuestos, Rentas y Gestién Tributaria, la EPS, la AFP y la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. (10) Prestar en la oportunidad requerida por la entidad las
obligaciones que se deriven del presente contrato de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacién del servicio. (11) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. (12) Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos. (13) Tramitar y
entregar los productes y actividades que hacen parte del presente contrato en o primer lugar
dentro de Jos términos fijados por la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
Gestion Tributaria. (14) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con elios
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente ser responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. (15) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comun, e compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Unidad Administrativa Especial de impuestos,
Rentas y Gestién Tributaria para lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 49¢ y 508-2 del
Estatuto Tributario. (16) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especiaimente el RUT. (17) Cumpiir con las obiigaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, el cual se debera practicar
a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el cerificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. (18) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucién del presente contrato. {18) Registrar |a informacién de su hoja de vida
en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Pablico —SIGEP-, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. (20) Entregar a EL
CONTRATANTE los resultados de la informacién, formatos, estudios, disefios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. (21} informar
por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al
Interventor y/o Supervisor del contrato y recomendar la actuacién que debe proceder, siempre
que se afecte o pueda afectar la adecuada ejecucion del contrato. (22) Cuando se requiera y
conforme a su idoneidad y/o experiencia, seré miembro del Comité Estructurador y Evaluador de
los Procesos Contractuales que adelante la Unidad Administrativa Especial de impuestos, Rentas
y Gestién Tributaria. (23) Cuando se requiera y conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera
apoyo a la Supervisién de contratos que suscriba la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestion Tributaria. (24) Prestar el servicio idéneo y oportuno de forma personal cuando
sus obligaciones y actividades especificas asl lo requieran para la ejecucién de la labor
contratada. (25) Cumplir las instrucciones y ejecutar las érdenes emitidas por la Gerencia de la
Unidad Administrativa Especial de impuestos, Rentas y Gestién Tributaria, su Subgerencia, Area,
Grupo o la Supervision en cumplimiento del objeto contractual. (26) Cumplir con las metas y
productos de entrega que se estipulen en las Actas de Compromiso Contractual que firmen con
el supervisor, para poder tramitar el pago. (27) Asistir a las capacitaciones, inducciones y
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reinducciones que programe el SIG, el Supervisor y la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria previa convocatoria. (28) Contestar, tramitar y mantener
al dia las actividades que sean asignadas por correo electrénico o gue se encuentren en bandeja
SADE, PQR u ofras plataformas digitales, estas titimas, en caso de tener asignado usuario,
gestion que se adelantara conforme al rof y/o perfil que tenga asignado. (29) Diligenciar conforme
a las tablas de retencién documental vigentes los documentos, expedientes, carpetas y cajas
para el archivo de documentos. (30) Apoyar la implementacion del Modelo Integrado y Gestion
(MIPG) / Sistema de Gestién de Calidad. (31) Mantener y operar el Proceso M4P3 y los que le
son transversales, asi como también revisar constantemente las actualizaciones que se le
realicen a los formatos de dicho proceso y ajustarse a cada uno de eflos en cumplimiento de los
requisitos establecidos por la NTC ISO del Departamento del Valle del Cauca y MIPG. (32) Dar
aplicacion a la Directiva Presidencial No. 03 del 22 de mayo de 2020 expedida por el Presidente
de la Republica, debiendo el CONTRATISTA cuando ejecute sus actividades y obligaciones
especificas desde su lugar de residencia, contar con los medios tecnologicos {computador,
celular) y conectividad (internet de alta velocidad), que garantice el cumplimiento efectivo de las
actividades contratadas y los requerimientos que realice el SUPERVISOR del contrato. (33)
Atender los protocolos establecidos en los decretos nacionales, municipales y recomendaciones
de la OMS para evitar la propagacién de la pandemia declarada por el virus COVID 19.

Vil
ACTIVIDADES ESPECIFICAS: (1). Atender los requerimientos que tengan que ver con el
impuesto de vehiculo automotor y todo lo relacionado con dicha area. (2). Consultar en el
aplicativo del operador de servicio de Plataforma de Vehiculos que tenga EL CONTRATANTE, si
se adelantan o no, procesos administrativos de Aforo y/o el reporte de estado de cuenta. (3).
Manejar la base de datos suministrada por el operador de servicio de Plataforma de Vehiculos
que tenga EL CONTRATANTE. (4). Proyectar respuesta a los derechos de peticion en los
términos legales y dentro de los plazos establecidos y relacionar los documentos proyectados
para la entrega a Gestién documental para su numeracién y despacho por el operador que tenga
EL CONTRATANTE cuando se requiera dentro de los procesos de su competencia. (5). Sclicitar
informacién a las distintas areas de la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
Gestion Tributaria del Departamento del Valle del Cauca en relacién a los procesos de su
competencia. (6). Solicitar a los contribuyentes la documentacion necesaria en razon a fos
procesos de su competencia. (7). Atender a usuarios internos y externos personal, virtual y
telefénicamente, orientandoles y suministrandoles la informacién o documentos solicitados de
manera precisa y oportuna, conforme 2 los trémites y procedimientos indicados. (8). Suministrar
informacién oportuna e idénea para la proyeccidn de las respuestas a las diferentes solicitudes,
derechos de peficion, consultas y oficios que se radiguen en razén a los procesos de su
competencia. (8). Acompanar, participar y apoyar 2 EL CONTRATANTE en las actuaciones y
diligencias que se requiera dentro de los procesos de su competencia. (10) Custodiar los
expedientes y/o documentos a su cargo. (11). Llevar y mantener actualizadas las bases de datos
y registros que se generen en relacion con los procesos de su competencia, (12). Proyectar los
informes que requiera EL CONTRATANTE y/o SUPERVISOR, segun instrucciones relacionados
con los procesos asignados. (13). Ejecutar y desarrollar a cabalidad las actividades y obligaciones
generales. (14) Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato inherente a la

naturaleza del mismo.
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Valor: QUINCE MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS ($15.000.000) M/CTE.
Plazo: 10 de agosto hasta 31 de diciembre de 2021,

CDP: 5500002839 de 02.07.2021,
RPC: 5600026379 de 17.08.2021

Contrato numero: 1.120.40-12.14-0087 del 11.01.2022
Otro Si nimero: 1.120.40-12.14-0087-1 del 23.08.2022
Tipo de contrato: Prestacion de servicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 13 de enero del 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO DE
INVERSION: “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA’.

ACTIVIDADES GENERALES: (1) Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades
generales y especificas en las condiciones pactadas. (2) Presentar oportunamente los informes
y cuentas de cobre con los requisitos exigidos por la Ley, como también las planillas de pago
correspondientes a seguridad social (Salud, Pensién, ARL y parafiscales, éstos titimos cuando
aplique) o requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. (3)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén
del contrato llegue a conocer, obligacion que deberé ser cumplida por EL CONTRATISTA atn
después de terminado el contrato. (4) Entregar al SUPERVISOR una vez finalice la ejecucién
contractual, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera
reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. (5) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolver a la
finalizacion del contrato todos los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio y a fa
terminacién devolver, todos aquellos que sean de naturaleza consumible de contrel, los cuales
no podran ser donados, enajenados o puestos a disposicion de terceros sin autorizacion de EL
CONTRATANTE. (6) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, Ja Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. (7)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que deberéa hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. (8)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. (8) Tramitar
antes de iniciar la ejecucién contractual la afiliacion al sistema general de riesgos laborales de
conformidad con el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias, e informar a
la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, la EPS, la AFPy la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. (10) Prestar en la oportunidad requerida por la entidad las
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obligaciones que se deriven del presente contrato de tal manera que se garantice ia continua y
eficiente prestacion del servicio. (11) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
QOcupacional y Medio Ambiente. {12) Si en el desarrolio del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos. (13) Tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en o primer lugar
dentro de los términos fijados por la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas v
Gestién Tributaria. (14) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades gue desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion ¢ a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. (15) £n el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestién Tributaria para lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar ef registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. {16) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. (17) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, el cual se debera practicar
a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respeactivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. (18) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el page de honorarios
derivados de la ejecucién del presente contrato. (19) Registrar la informacién de su hoja de vida
en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico —SIGEP-, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando nc sea posible el registro de |a
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. (20) Entregar a EL
CONTRATANTE los resultados de la informacién, formatos, estudios, disefios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. (21} Informar
por escrifo de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al
Interventor y/o Supervisor del contrato y recomendar la actuacién que debe proceder, siempre
que se afecte o pueda afectar Ja adecuada efecucion del contrato. (22) Cuando se requiera y
conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera miembro del Comité Estructurador y Evaluador de
fos Procesos Contractuales que adelante la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas
y Gestién Tributaria. (23) Cuando se requiera y conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera
apoyo a la Supervisién de contratos gue suscriba la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestién Tributaria. (24) Prestar el servicio idoneo y oportuno de foerma personal cuando
sus obligaciones y actividades especificas asi lo requieran para la ejecuciéon de la labor
contratada. (25) Cumplir las instrucciones y ejecutar las érdenes emitidas por la Gerencia de la
Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria, su Subgerencia, Area,
Grupo o la Supervision en cumplimiento del objeto contractual. (26) Cumplir con las metas y
productos de entrega que se estipulen en las Actas de Compromiso Contractual que firmen con
¢l supervisor, para poder tramitar el pago. (27) Asistir a jas capacitaciones, inducciones y
reinducciones que programe el SIG, el Supervisor y la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria previa convocatoria. (28) Contestar, tramitar y mantener
al dia las actividades que sean asignadas por correo electrdnico o que se encuentren en bandeja

Este documento es propledad de la Adminisiracién Central del Depanamento def Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pégina 5 de 10




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-26

s CERTIFICACION Version: 01

( CONTRATO PRESTACION DE -

B SERVICIOS Y il s e
Gobamacitn MINIMA CUANTIA

Pégina 6 de 10

NIT. 880399028-5

SADE, PQR u otras plataformas digitales, estas ultimas, en caso de tener asignado usuario,
gestioén que se adelantara conforme al rol y/o perfil que tenga asignado. (28) Diligenciar conforme
2 las tablas de retencién documental vigentes los documentos, expedientes, carpetas y cajas
para el archivo de documentos. (30) Apoyar la implementacién del Modelo Integrado y Gestién
(MIPG) / Sistema de Gestién de Calidad. (31) Mantener y operar el Proceso M4P3 y los que le
son transversales, asli como también revisar constantemente las actualizaciones que se le
realicen a los formatos de dicho proceso y ajustarse a cada uno de ellos en cumplimiento de los
requisitos establecidos por {a NTC ISO del Departamento del Valle del Cauca y MIPG. (32) Dar
aplicacién a la Directiva Presidencial No. 03 del 22 de mayo de 2020 expedida por el Presidente
de la Republica, debiendo el CONTRATISTA cuando ejecute sus actividades y obligaciones
especificas desde su lugar de residencia, contar con los medios tecnolégicos (computador,
celular) y conectividad (internet de alta velocidad), que garantice el cumplimiento efectivo de las
actividades contratadas y los requerimientos que realice el SUPERVISOR del contrato. (33)
Atender los protocolos establecidos en los decretos nacionales, municipales y recomendaciones
de la OMS para evitar ia propagacién de la pandemia declarada por el virus COVID 18.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: (1). Atender los requerimientos que tengan que ver cen el
impuesto de vehiculo automotor y todo lo relacionado con dicha area. (2). Consultar en el
aplicativo del operador de servicio de Plataforma de Vehiculos que tenga EL CONTRATANTE, si
se adelantan o no, procesos administrativos de Aforo y/o el reporte de estado de cuenta. (3).
Manejar la base de datos suministrada por el operador de servicio de Piataforma de Vehiculos
gue tenga EL CONTRATANTE. (4). Proyectar las Resoluciones, Actos Administrativos y/o
documentos que requieran en razon al proceso que presta sus servicios. (5) Proyectar respuesta
a los derechos de peticién en los términos legales y dentro de los plazos establecidos y relacionar
los documentos proyectados para la entrega a Gestion documental para su numeracion y
despacho por el operador que tenga EL CONTRATANTE cuando se requiera dentro de los
procesos de su competencia. (6). Solicitar a los contribuyentes {a documentacion necesaria en
raz6n a los procesos de su competencia. (7). Atender a usuarios internos y externos personal,
virtual y telefénicamente, orientandoles y suministrandoles la informacién o documentos
solicitados de manera precisa y oportuna, conforme a los tramites y procedimientos indicados.
{8). Suministrar informacién oportuna e idonea para la proyeccién de las respuestas a las
diferentes solicitudes, derechos de peticidn, consultas y oficios que se radiquen en razén a los
procesos de su competencia. (9). Acompadar, participar y apoyar a EL CONTRATANTE en las
actuaciones y diligencias que se requiera dentro de los procesos de su competencia. (10}
Custodiar los expedientes y/o documentos a su cargo. (11). Llevar y mantener actualizadas las
bases de datos y registros que se generen en relacién con los procesos de su competencia. (12).
Proyectar los informes que requiera EL CONTRATANTE y/o SUPERVISOR, segin instrucciones
relacionados con los procesos asignados. (13). Ejecutar y desarrollar a cabalidad Ias actividades
y obligaciones generales. (14) Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato
inherente a la naturaleza del mismo.

Valor: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS ($27.000.000) M/CTE.
Plazo: 13 de enero hasta 30 de septiembre de 2022,
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CDP: 5500003179 de 03.01.2022.
RPC: 5600028876 de 12.01.2022.

RPC OTRO SI: 5600037215 de 26.06.2022

Contrato niimero: 1.120.40-12.14- 0409 def 21,10.2022
Tipo de contrato: Prestacidn de servicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 21 de octubre del 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO DE
INVERSION: “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA".

ACTIVIDADES GENERALES: (1) Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades
generales y especificas en las condiciones pactadas. (2) Presentar oportunamente los informes
y cuentas de cobro con los requisitos exigidos por la Ley, como también las planillas de pago
correspondientes a seguridad social (Salud, Pensién, ARL y parafiscales, éstos tltimos cuando
aplique) o requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. (3)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon
del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun
después de terminado el contrato. (4) Entregar al SUPERVISOR una vez finalice la ejecucion
contractual, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asl como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera
reposar en el drea supervisora, cuando a ello hublere lugar. (5) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y deveolver a la
finalizacién del contrato todoes los insumaos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio y a la
terminacién devolver, todos aquelios que sean de naturaleza consumible de control, los cuales
no podran ser donados, enajenados o puestos a disposicion de terceros sin autorizacion de EL
CONTRATANTE. (6) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. (7)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entrega inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. (8)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. (9) Tramitar
antes de iniclar la ejecucién contractual la afiliacién al sistema general de riesgos laborales de
conformidad con el articule 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias, e Informar a
ia Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria, la EPS, la AFP y la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. (10) Prestar en la oportunidad requerida por la entidad las
obligaciones que se deriven del presente contrato de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacién del servicio. (11) Cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud

Este documenio es propiedad de fa Administracion Central del Departamento del Vaile del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificaclén por cualquier medio, sin previa autorizacién de la senora Gebemnadora, :
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Ocupacional y Medio Ambiente. (12} Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas, EL. CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos. (13) Tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en o primer lugar
dentro de los términos fijados por la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
Gestion Tributaria. (14) Responder ante las autoridades competentes por jos actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con elios
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente ser4 responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. (15) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga fa ley y a reportar dicha situacion a fa Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestién Tributaria para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ de! articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. (16) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. (17) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abrit de 2013 referente al examen médico ocupacional, el cual se debera practicar
a partir de! perfeccionamiento del presente contraio y entregar el certificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. (18) Reportar a EL CONTRATANTE el numero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucién del presente contrato. (19) Registrar [a informacion de su hoja de vida
en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico —SIGEP-, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato inico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. (20) Entregar a EL
CONTRATANTE los resultados de la informacién, formatos, estudios, disefios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. (21) informar
por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al
Interventor y/o Supervisor del contrato y-recomendar la actuacién que debe proceder, siempre
que se afecte o pueda afectar la adecuada ejecucion del contrato. (22) Cuando se requiera y
conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera miembro del Comité Estructurador y Evaluador de
los Procescs Contractuales que adelante la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas
y Gestién Tributaria. (23) Cuando se requiera y conforme a su idoneidad y/o experiencia, sera
apoyo a la Supervision de contratos que suscriba la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestion Tributaria. (24) Prestar el servicio idéneo y oportuno de forma personal cuando
sus obligaciones y actividades especificas asi o requieran para la ejecucién de la labor
contratada. (25) Cumplir las instrucciones y ejecutar las 6rdenes emitidas por la Gerencia de la
Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestidn Tributaria, su Subgerencia, Area,
Grupo o la Supervisién en cumplimiento del objeto contractual. (28) Cumplir con las metas y
productes de entrega que se estipulen en las Actas de Compromiso Contractual que firmen con
el supervisor, para poder tramitar el pago. (27) Asistir a las capacitaciones, inducciones y
reinducciones gue programe el SIG, el Supervisor y la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria previa convocatoria. (28) Contestar, tramitar y mantener
al dia las actividades que sean asignadas por correo electronico o que se encuentren en bandeja
SADE, PQR u otras plataformas digitales, estas Ultimas, en caso de tener asignado usuario,
gestion que se adelantara conforme al rol y/o perfil que tenga asignado. (29) Diligenciar conforme

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Depatamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cuslquier medio, sin previa autorizacion de fa sefiora Gobemadora.
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a las tablas de retencion documental vigentes los documentos, expedientes, carpetas y cajas
para el archivo de documentos. (30) Apoyar la implementacion del Modelo Integrado y Gestidn
(MIPG) / Sistema de Gestién de Calidad. (31) Mantener y operar el Proceso M4P3 y los que le
son transversales, asi como también revisar constantemente las actualizaciones que se le
realicen a los formatos de dicho proceso y ajustarse a cada uno de ellos en cumplimiento de los
requisitos establecidos por la NTC ISO del Departamento del Valle del Cauca y MIPG. (32)
Atender los protocolos establecidos en los decretos nacionales, municipales y recomendaciones
de la OMS para evitar la propagacion de la pandemia declarada por el virus COVID 19.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: (1). Atender los requerimientos que tengan que ver con el
impuesto de vehiculo automotor y todo lo relacionado con dicha érea. (2). Consultar en el
aplicativo del operador de servicio de Plataforma de Vehiculos que tenga EL CONTRATANTE, st
se adelantan o no, procesos administrativos de Aforo y/o el reporte de estado de cuenta. (3).
Manejar la base de datos suministrada por el operador de servicio de Plataforma de Vehiculos
que tenga EL. CONTRATANTE. {4). Proyectar las Resoluciones, Actos Administrativos y/o
documentos que requieran en razon al proceso que presta sus servicios. (5) Proyectar respuesta
a los derechos de peticidn en los términos legales y dentro de los plazos establecidos y relacionar
los documentos proyectados para la entrega a Gestion documental para su numeracion y
despacho por el operador que tenga EL. CONTRATANTE cuando se requiera dentro de los
procesos de su competencia. (8). Solicitar a los contribuyentes la documentacién necesaria en
razén a los procesos de su competencia. (7). Atender a usuarios internos y externos personal,
vitual y telefénicamente, orientandoles y suministrandoles la informacién o documentos
solicitados de manera precisa y oportuna, conforme a los trémites y procedimlentos indicados.
(8). Suministrar informacién oportuna e idénea para la proyeccién de las respuestas a las
diferentes solicitudes, derechos de peticion, consultas y oficios que se radiquen en razon a los
procesos de su competencia. (9). Acompafiar, participar y apoyar a EL. CONTRATANTE en las
actuaciones y diligencias que se requiera dentro de los procesos de su competencia. (10}
Custodiar los expedientes y/o documentos a su cargo. (11). Llevar y mantener actualizadas las
bases de datos y registros que se generen en relacion con los procesos de su competencia. (12).
Proyectar los informes que requiera EL CONTRATANTE y/o SUPERVISOR, segUn instrucciones
relacionados con los procesos asignados. (13). Ejecutar y desarrollar a cabalidad las actividades
y obligaciones generales. (14) Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato
inherente a la naturaleza del mismo.

Valor: NUEVE MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS ($ 9.000.000) M/CTE.
Plazo: 21 de octubre hasta 30 de diciembre de 2022,

CDP: 5500003848 de 21.09.2022,
RPC: 5500041240 de 21.10.2022.

Este documento es propledac de la Administracién Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobamadora.
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los veintidés (22) dias del mes de diciembre de dos mil veintidés

(2022)

Z) .

NEY HE:NANDO MUNOZ SANCHEZ

Gerente
Unidad inistrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria

Teléfono: 820 00 00 — ext. 1662

La presents cerificacién no es valida sin estamplilas. Téngase presentss Ias exgepciones contenidas en el articulo 282 de fa Ordenanza

474 de 22 de diciembre da 2017.
L
Transeribié; Diego Femando Femandez B — Técnico profesional 1 Contratistd. !

Reviso: Jordanni orejuela Cardona Toro - Abg. Contratistal Prestacion de Seryicios meesionales.'n{y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prol

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA

Alealdin dn Polmira

P B A A

CONSTANCIA

2024.300.21.9.667

EL SUSCRITO TECNICO 2 DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
A PETICION DE LA PARTE INTERESADA

HACE CONSTAR:
Que revisada la base de datos del programa SIIF de la vigencia 2005-2024 se verificé que DANIELA
TORRES ASPRILLA identificada con CC N° 1.113.681.271 ha suscrito con el Municipio de Palmira
los siguientes contratos: :
DURACION | TIPO_CONTRATO. || NR

DESCRIPCION || FECHA_FIRMA|

HASTA EL 31 TAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO. -
picieMsre | CONTRATOAPOYO DA, BRINDANDO APOYO EN LAS ACTIVIDADES | 18/11/22 | 10494000
2022 DEL CONCEIO MUNICIPAL.
HASTAELSL | Courears apovo Mo Ricics e APErs ook cesTioh
g, %g:s DE | A LA GESTION 2 JURIDICA DEL HORNORABLE CONCEID DEL MUNICIpI0 | 20/12/23 | 5625000
DE PALMIRA."
310 mavoDE | CONTRATO s
2024 P;‘:&fg'&"‘ 653 RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES DE LA LEHII Y
SUBSECRETARIA DE COBRO COACTIVO
OTRO I AL CONTRATO MP-653-2024 PRESTAR LOS
K, SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A)
28/06/2024 il 653 PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON |  21/05/24 | 4000000
LAS FUNCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE COBRO
COACTIVO

En constancia se firma en Palmira, a los veintiseis (26) dias del mes de junio de dos mil veinticuatro
(2024)

ODRIGO ARMANDO GARCIA

TECNICO ADMINISTRATIVO I

Redacté: Armando Garcia
Aprobé: Armando Garcia

cucn
BAMIELA TORRES ASF RLLA
WUNC ML DE DAL AFLA
Loa POR FURGSH
COLARIOR DY

NALEH TOTAL BEL ACTE £ DOCIMENFD;
BB WOAIA4 U AR . T DE T

Centro Administrativo Municipal de Palmira -
CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559

BE - CERANETEY
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario

10

14968159074

00001496815907 4

5. Numero de Identificacién Tributarla (NIT)
1.0 1.8 881

2.7 1

6. DV | 12. Direcclén seccional
1 Impuestos y Aduanas de Palmira

/3K\§: yﬁuzﬂn electrénico

IDENTIFICACION

o
s\l RO

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento
2 |Cédula de Ciudadania 1

26. Numero de Identifical

i ONON

27. Fecha expedicién

JEREE
Lugar de expedicion 28, Pals 29, Departamento m clpio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca almir 5 2
.A b N4
31, Primer apellido 32, Sequndo apellido 33. Primer nombre 3%-Gir6s nombres
TORRES ASPRILLA DANIELA ) i
35. Razén social /?\\\> R
36. Nombre comercial \“\b 7({7‘%‘)
A
/Aﬁ*&AC‘GN/Rm\?
38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
GOLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca @'\] 7 6 |Paimira 5 2
41. Direccién principal \b
CL 69#19 53 o Q
5. Civias dlachoies danielatorresas016@gmail.com 7> N/ /{ S’
43. Cédigo postal [44. Teléfom{1\‘ Y8 ™3 1779650988 345 Teléhono2
S N\ CLASIFICACION
Activj onémicd\w Ocupacién
Actividad principal Ac v‘i;if?ﬂ Otras actividades 52. NGmero
46, Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Céd 9 Fech 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
|6 8 1 0[][202040 1,0 9] IS?CW |051 | i | | |

<\\/( NMnsabllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 W 125 A3 T B SR ST e e 0 0 L 925683 S O iR TOKE Tog
somls lis| || (CY S o B W BN R R b ) ol
- Impto. renta y compl. régimen a
49 - No responsable de VA \\\/
Usahab:{s aduaneros Exportadéres
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | ' | I I | | | | §5.Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédlga : | 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
BN R e l

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, |a inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigonc]a Indefinida y en consecuencla no se exigird su renovacion

Para uso excluswo de la DIAN

B(J No. de Folios:

o [ ex]

59. Anexos

61_Focha |2023'-12-1ef1a':2o:30

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar

J . mk - A, . Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos

sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

del 2016, De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre TORRES ASPRILLA DANIELA

Firma del sclicitante:

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento POF: 19-11-2024 08:58:45AM




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. paginalde 1

20241105-611489

CERTIFICA

Que revisados los archives de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) DANIELA TORRES
ASPRILLA , identificado(a) con nimero de documento 1113681271 y tarjeta profesional No. 340350,
NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se |
encuentren vigentes». |

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramijento o posesién
en cargos gue ex%an para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. : -

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MARTES 05 DE NOVIEMBRE DE 2024

Firmado Por:
Wiliam Moreno Moreno
Secratario
Comiglén Naclonal
De Disclplina Judicial
Bogotd, D.C. - Bogotd D.C.,

Esle documento fue generada con firma electrénica y cuenta con plena validez jurldica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacién: b857eaff462f00b5014a1746230f5fdob3ed7dB4125a7eban832dbef50dba06f
Documento generado en 06/11/2024 11:45:30 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElsctronica




19/11/24, 12:53 p.m. Policia Nacional de Colombia

A% POLICIA NACIONAL
¥ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:53:28 PM horas del 19/11/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1113681271
Apellidos y Nombres: TORRES ASPRILLA DANIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El
Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogoté D.C.
Atencidn administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00
pm

Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pafs: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic- ~
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 1/2



i}y O}
3
[OIFRi; K

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

06:26:25
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO et
GENERAL DE LA NACION No. 258348148

Bogota DC, 20 de noviembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DANIELA TORRES ASPRILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1113681271:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fiwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 19 de
noviembre de 2024, a las 10:54:27, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ceédula de Ciudadan(a
No. Identificacion 11136812715 = =
Cddigo de Verificacion 1113681271241119105427

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo'y )'::*';nero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluc'on 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legalesh' o :

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado, it
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogots D.C Pagina 1 de 1
\ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




Consulta RNMC https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/11/2024 10:51:53 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1113681271 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 105318979 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

( Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

516 9000 ‘ %
Policia Nacional de Colombila So%kﬂgﬁ |
Direccion General - Cra, 59 N° 26- 21 |
Centro Administrativo Nacional CAN. Bogota D.C. Vl D A |
Linea de atencién: 018000-910112 4

& GOV.CO

I del 19/11/2024, 10;52 a. m.




19/11/24, 10:47 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:46:59 horas del 19/11/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1113681271,
Apellidos y Nombres TORRES ASPRILLA DANIELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA , con NIT 890399029-5 vy su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio
de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
registro de inhabifidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley
7918 de 2078", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona!

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Daniela Torres Asprilla, identificado(a) con CC nimero 1113681271, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con Ia siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1113681271 DANIELA TORRES
ASPRILLA Desde 01/03/2024 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 1113681271 DANIELA TORRES ASPRILLA Desde
09/02/2024 Hasta 29/02/2024CEDULA DE CIUDADANIA
1113681271 DANIELA TORRES ASPRILLA Desde 01/06/2021
Hasta 31/12/2023

Generado por interfaces

CC 1113681271

Daniela Torres Asprilla

Titular

Titular

23/07/1996

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/10/2017

Activo(a)

167 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

01/10/2017

No aplica

19/11/2024

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



TNOENGIA TINAHCIERA

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA + |
(( V' DA ?Colpensmnes

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DANIELA TORRES ASPRILLA identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanfa niimero 1113681271, se encuentra afiliado/a desde 01/07/2016 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 19 de noviembre de 2024.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones pdgina |
Direcclén: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



Omniolud

Para fodo lo vida

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

Dando cumplimiento a la Resolucién 2346 del Ministerio de Proteccion Social, a la empresa solo se le enviara el informe con el concepto respectivo vy el
resultado de los examenes generados en la consulta.

Nombre de la Empresa

Empresa en Mision

PARTICULAR MEDICINA N/A
NIT Direccién Empresa Teléfono Empresa Ciudad
111111111 Crr49n 4924 4481044 Medellin
INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR
Apellidos y Nombres Documento de identidad Edad Género
TORRES ASPRILLA DANIELA CC 1113681271 27 Aflos F
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil
PALMIRA Palmira SOLTERO
Teléfono Fijo Direccion Celular
3177959883 SEMBRADOR 3177959883
Correo Electrénico Grado de Escolaridad Hemoclasificacién
DANIELATORRESNOTIFICA@GMAIL.COM | PROFESIONAL O+
IMC Hijos EPS
27.12 0 SANITAS EPS SA
VACUNACIO |COVID-19 DOSIS VACUNA VACUNA REFUERZO
N COVID-19 :
Sl ESQUEMA COMPLETO SIN | 1° MODERNA NO APLICA
REFUERZO 2° MODERNA
INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
Cargo Fecha Hora Ingreso |Hora Inicio Atencion Hora Salida Atencion
ASESORIA ADMINISTRATIVA 2024-07-02 10:19:30 10:36:07 10:44:31

Lugar de realizacion PALMIRA

examen

Tipo de examen realizado

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

PREINGRESO

CONCEPTO

TIPO DE RESTRICCIONES

CUMPLE PARA EL CARGO/ SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

NO APLICA

MOTIVO

CERTIFICADOS ADICIONALES

NO APLICA

NINGUNO

AREA DE LAS RESTRICCIONES

INGRESO AL PROGRAMA PREVENTIVO

APTITUD DE TAREAS

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO: SE REALIZA

ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA

Fecha y hora de impresion: 2024-07-02 10:45:09

Pg. 1/3




ANEXOS EXAMENES COMPLEMENTARIOS

MEDICAS PERSONALES

Bajar de peso, se indica habitos saludables de vida, realizar actividades deportivas y recreativas, se fomenta habitos saludables de trabajo. Alimentacian
balanceada.

CONDUCTAS - (CONDUCTAS RESTRICTIVAS)

Ninguna

CONDUCTAS - (CONDUCTAS PREVENTIVAS)

Capacitar en la prevencién de los riesgos propios del oficio a realizar

Se I& informa y s¢ le recomienda cumplir con todas las medidas de prevencion contra contagio de Covid-19, segun directriz de Minsalud como:
distanciamiento social, lavado frecuente de manos, uso de tapabocas, evitar asistir a sitios concurridos y cuando este laborando seguir las indicaciones
entregadas por el drea de seguridad y salud en el trabajo, utilizar los EPP indicados y lo cuidados pertinentes en el drea de trabajo. También se entregan
signps de alarma, en caso de tener exposicion o presentar sintomas relacionados con Covid-19, comunicarse o consultar a su EPS / secretaria seccional
de shlud, en las lineas habilitadas y entregadas por el Gobierno Nacional.

Se ihdica habitos saludables de vida (dieta baja en sal y, az(car) realizar actividades deportivas y controles preventivos con su medico.

Utilizar gafas u lentes de forma permanente y actualizar anualmente la férmula de sus lentes

OBSERVACIONES GENERALES (ENFASIS OSTEOMUSCULAR)

Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los Peligros Identificados En El Trabajo. Participar
En Llas Actividades Que Se Desarrollen En El Sistema De Gestion Y Seguridad Y Salud En El Trabajo. Desplacese En Forma Segura , si va manejar
cargas cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulacién De Cargas, Mantenga Buena Higiene Postural, Ubicando Adecuadamente La Pantalla De
Su Monitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Proteccién Respirateria Y Auditiva, Utilizar La Dotaci6n Y Los Elementos De Proteccion Personal Suministrados
por El Empleador./ Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados Y Presenta Alguna Limitacién O Restriceion Para
Realizar La Labor.

OTRAS OBSERVACIONES

Ninguna

OB§ERVACION Y CONCLUSION FINAL (ENFASIS OSTEOMUSCULAR)

ENEASIS DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR Y COLUMNA: Este examen Meédico ocupacional se realiza en condiciones de reposo y esta enfocado en
unalrevision, buscando patologias activas o secuelas osteomusculares extremidades y columna, durante su evaluacién no se evidencio patologia o
sintbmatologia de origen osteomuscular que pudieran genera limitaciones o riesgo para desempeiiar sus funciones laborales

OBSERVACION AREA DE VACUNACION

Durante su evaluacion médica ocupacional se realizé revision de los antecedentes de vacunacion, en el momento cuenta con esquema de vacunacion
completo para prevencién de infeccion por sars cov-2; debe seguir tomando las medidas preventivas; cumpliendo con las medidas generales de
bioseguridad.

Fecha y hora de impresifon: 2024-07-02 10:45:09 Pg. 2/3




CLASIFICACION GATISO OSTEOMUSCULAR: S| TIPO: 1 | GRUPO: D
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS ENFASIS OSTEOMUSCULAR,

INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO

REMISION Y CONTROLES POR SU EPS OPTOMETRA

ESTA EN CONTROLES CON LA ARL NO

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

Las respuestas dadas por mi en este(os) exdmenes(es) estan completas y son verificadas autorizo a la IPS para que suminisire las recomendaciones
médicas ocupacionales descritas Anteriormente, dando cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o
deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO) / programas de salud y se recomienda realizar exdmenes
ocupacicnales anualmente acorde a la matriz de peligro y profesiograma.

Se entrega al trabajador la informacién de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periddico y/o retiro), dando
cumpliendo con la (Resolucién 2346 del 2007 Art 10), y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o deroguen, con la Unica finalidad en la
promocién de la salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevencion y control de alteraciones de la salud.

Segtn lo contemplado en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009,la resolucion 839 del 23 de marzo del 2017 y Decreto
1072/2015 - Articulo 2.2.4.6.13 numerales 1y 2 del ministerio de trabajo y salud y proteccion social, y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o
deroguen, las evaluaciones médicas ocupacionales tiene como objeto monitorear la exposicién a factores de riesgo ocupacional e identificar las posibles
alteraciones de la salud temporales, permanentes o secundarias a la labor o por el medio ambiente de trabajo al cual esta expuesto el trabajador, y para
detectar precozmente enfermedades de origen comUin agravadas por la exposicion a los mismos. Fortaleciendo los sistemas de prevencion y promocion de
la salud de los trabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Historia clinica ocupacional, la reserva profesional de la misma;
y el hecho de que dicha informacién gueda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendra dicha informacion bajo los requerimientos legales
establecidos por la ley o cuando el trabajador lo demande, solo los certificados médicos serén conocidos por la empresa.

SALAZAR SOTO PACLA ANDREA
20875650
R.M.: 20675669

Firma: Firma:
Nombre: SALAZAR SOTO PAOLA ANDREA Nombre: DANIELA TORRES ASPRILLA
R.M.: 763102 L.S.0. 763102 Documento: 1113681271

La informacion incluida en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional.

Fecha y hora de impresion: 2024-07-02 10:45:11 Pg. 3/3




BANCOLOMEIA Sh, Extabivcarvens Bancars,

o R Somcrnn.
A4 e i

VIGILAGO.

Certificacion
Bancaria

Martes, 19 de noviembre de 2024

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DANIELA TORRES ASPRILLA
identificado(a) con CC 1113681271, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto ngg:_‘r\nprir—tgcr!a

Cuenta Ahorros / A la mano 06669942514 2016-12-22 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes ntimeros: Medellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogoté - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

@

Catalina Cortés Uribe,
Gerente Servicios Confact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca sclicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
repérelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1113681271 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/11/2024 10:58 AM

Cadigo Verificacion: SK25W89BJU
Valida hasta: 17/02/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
o RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Plblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacién 2024-11-19 12:38

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

DANIELA TORRES ASPRILLA

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Namero 1113681271

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio PALMIRA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio PALMIRA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ['CARRERA 6 CALLE9Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5




CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantigs e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honcrar|os

$39.600.000,00

Otros ingresos y rentas

$1.864.000,00

TOTAL

$41.464.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afo
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $400.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASA COLOMBIA VALLE DEL CAUCA PALMIRA $90.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

HIPOTECA

$34.000.000,00

CREDITO ESTUDIANTIL

$13.000.000,00

TARJETA DE CREDITO

$1.900.000,00

\CIONES'

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No

En la adtualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién | Organo ~ Calidad de miembro Pais
Tengo barticipacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

: oty Tipo o Calidad de socio Pafs
sociedad o asociacion

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

_2 CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar ydwulgar proactwamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si

No | X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de S
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio

No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina 3 de 5




A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero|civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

: Tipode
Parentesco |  Pariente | documento de
= identidad

Documento de

identidad Dgsgr,plpsén qel Potgncial co‘ljﬂ_icto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo 0 sin 4nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con énimo o sin @nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o = == = . -
e Cal :
encargo fiduciario idad Valor Pals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si| X No

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor : Pais

ACCIONES $200.000,00 COLOMBIA

Realicé donaciones: Si No | X
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Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afo gravable son:

Nombre entidad - Valor

WA A ke e R Gt Fimin A e T e LA = IR

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee,

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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